
Formulaire J13-CC2, V 1.0, 2017

Évaluation des compétences contextuelles

Assessment of contextual competencies

CC2 : Réaliser des programmes d'exploration du sous-sol pour caractériser
des formations géologiques ou des gîtes de minéraux ou d'hydrocarbures

CC2: Carrying out subsurface exploration programs to characterize geological
formations and mineral or hydrocarbon deposits

Ce formulaire doit être complété par le maître de stage qui le remet au stagiaire. Le stagiaire est
responsable de le consigner au Portfolio et de le transmettre à l’Ordre avec le rapport de stage.

This form is to be filled out by the Training supervisor and provided to the GIT. The GIT is responsible for archiving the completed form
in his-her Portfolio and for submitting it with the training period report.

admission@ogq.qc.ca
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