Ordre des géologues
P du Québec

Evaluation des compétences contextuelles

CC5 : Réaliser des leves geoscientifiques

Ce formulaire doit étre complété par le maitre de stage qui le remet au stagiaire. Le stagiaire est
responsable de le consigner au Portfolio et de le transmettre a l’Ordre avec le rapport de stage.
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Evaluation de compétence contextuelle CC5

Grille d’évaluation des compétences contextuelles. Réponse obligatoire a toutes les lignes.

ELEMENT «PLANIFIER»

Critere : Justesse de la planification

Indicateurs de NIVEAU 1

Indicateurs de NIVEAU 2 Rétroaction / Explication

Le contexte est décrit avec exactitude. n.a.| Formulation claire et concise des objectifs. n.a.
Planification compléte de tous les éléments
Tous les éléments du plan de travail, du du mandat en tenant compte des contraintes n_q.
programme AQ/CQ et de la réglementation physiques, environnementales et sociales.
sont assimilés correctement. n.a.

Elaboration d’un programme de travail et
d’un programme AQ/CQ adéquats.

n.a.

ELEMENT «DEMARRER»

Critére : Efficacité du démarrage et de réalisations des travaux

Le plan SSE a été obtenu et est appliqué. n.a. Prise en charge du plan SSE et n.a.
de situations a risque.
Les contraintes, situations a risque ou
problémes potentiels sont identifiés et une n.a.
alternative est suggérée pour y palier.
Prise en charge d’aspects logistiques.
n.a.

ELEMENT «REALISER~»

Critere : Qualité de la réalisation des travaux de terrain

Le carnet d’observations est réalisé de facon

Sélection judicieuse et transmission
rigoureuse des échantillons pour fins

systématique et il est bien documenté. d’analyses chimiques ou d’essais en n.a.
laboratoire.
Le suivi ou la réalisation des travaux est . . A .
, . Suivi, gestion et controle en continu et
systématique et conforme au programme de n.a. .a.

travail

rigoureux des données recueillies.

Les problémes rencontrés et les
découvertes sont communiqués
diligemment

n.a.

Vérification rigoureuse d’un probléme vécu,
de la prise de décision et de la rétroaction. n.3.

ELEMENT «ANALYSER ET INTERPRETER»

Critere : Pertinence de ’analyse et de ’interprétation

Les observations et résultats sont transcrits
rigoureusement sur des cartes et des tableaux
et font ’objet d’une relecture (auto-
vérification).

n.a.

Définition et interprétation bien développées n g.
des observations et des résultats en relation
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Evaluation de compétence contextuelle CC5

Les documents produits et la démarche avec le modele géologique en vue de son
témoignent d’une bonne compréhension de la n. g, adaptation au besoin. n.a.
situation et du mandat.

ELEMENT «TRANSMETTRE et CONSERVER»  Critére : Qualité de la tra

nsmission et de la conservation de I’information

. C e . e s Elaboration structurée des livrables
Les extraits redigés au livrable préliminaire

permettent d’avoir une bonne idée des taches n.a Iplrehmmalres tenant compte de .tous les n.a.
accomplies. éléments du programme de travail, de son

déroulement et des résultats obtenus.

Les données et les figures jointes aux livrables Représentation adéquate de la situation dans

préliminaires sont présentées clairement et NOI (es conclusions et dans les recommandations. N.a.
sont illustrées avec précision.

. . S . La terminologie utilisée est toujours juste et
La terminologie utilisée et la qualité de la l - , .
o . a qualité de la langue est adéquate : les
langue sont satisfaisantes : les erreurs dans le n.a ; \ n.a.
. s T erreurs dans le texte ne nuisent pas a sa
texte ne nuisent pas a sa lisibilité. . .
compreéhension.
Les documents, les bases de données et les
L’information obtenue et générée est échantillons sont sauvegardés, sécurisés et
sauvegardée systématiquement. n.a archivés.

VEUILLEZ SAUVEGARDER CE FORMULAIRE PDF ET LE TRANSMETTRE AU STAGIAIRE SOUS FORMAT NUMERIQUE (pour son rapport de stage). VEUILLEZ
ENSUITE EN IMPRIMER UNE COPIE, LA SIGNER ET LA DONNER AU STAGIAIRE (originale pour son Portfolio).

Identification et attestation

Stagiaire Maitre de stage

Signature du Maitre de stage

Nom, Prénom

Numéro

Date :
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