
Formulaire J13‐CC8, V 1.0, 2015

Évaluation des compétences contextuelles

CC8 : Contrôler les paramètres géoscientifiques lois de la mise en place et
du suivi des mesures et des actions

Ce formulaire doit être complété par le maître de stage qui le remet au stagiaire. Le stagiaire est
responsable de le consigner au Portfolio et de le transmettre à l’Ordre avec le rapport de stage.
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Grille d’évaluation des compétences contextuelles. Réponse obligatoire à toutes les lignes.

ÉLÉMENT «PLANIFIER» Critère : Justesse de la planification

Indicateurs de NIVEAU 1 Indicateurs de NIVEAU 2 Rétroaction / Explication

Le contexte est décrit avec exactitude :
bonne appropriation du mandat.  Formulation claire et concise des objectifs.

Tous les éléments du programme de mise en 
place et/ou de suivi, du programme AQ/CQ et 

de la réglementation sont assimilés
correctement.

 

Planification complète de plusieurs éléments
du mandat en tenant compte des contraintes

physiques, environnementales et sociales.

Élaboration claire et complète d’un
programme de mise en place et/ou de suivi
et d’un programme AQ/CQ qui respectent la
réglementation et les normes applicables. 

ÉLÉMENT «DÉMARRER»   Critère : Efficacité du démarrage et de réalisation des travaux

Le plan SSE a été obtenu et est appliqué. Prise en charge du plan SSE et
de situations à risque. 

La localisation des infrastructures
souterraines et les autorisations requises ont

été obtenues.
Prise en charge d’aspects logistiques. 

ÉLÉMENT «METTRE EN PLACE ET ASSURER LE SUIVI»     Critère : Qualité des travaux de mise en place et de suivi

La mise en place des mesures et des actions
désignées est surveillée, réalisée et

documentée conformément au plan établi. 

Suivi rigoureux et systématique de
l’ensemble des travaux inscrits au

programme de travail.

Interventions pertinentes en regard de la
conformité des travaux.

Interventions pertinentes à la suite de
découvertes ou de conditions de terrain

inattendues. 

n.a. n.a.

n.a.

n.a.

n.a.

n.a. n.a.

n.a. n.a.

n.a. n.a.

n.a.

n.a.
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La collecte des données en cours des travaux
est effectuée de façon rigoureuse.

Contrôle adéquat de la qualité et validation
rigoureuse de l’information obtenue.

Le suivi des paramètres géoscientifiques lors
du démarrage ou de l’exploitation des

mesures et des actions est effectué
conformément au programme établi.

 
Validation rigoureuse du démarrage ou de
l’exploitation des mesures et des actions

mises en place en fonction des paramètres
établis. 

 

Les paramètres géoscientifiques ou
environnementaux ainsi que et les contrôles

d’efficience sont vérifiés avec précision.
 

Interventions pertinentes en cas non-
conformité dans les contrôles de qualité ou
de déficience des mesures et des actions

mises en place.

 

ÉLÉMENT «TRANSMETTRE et CONSERVER»    Critère : Qualité de la transmission et de la conservation de l’information

Les données et les figures jointes aux
livrables préliminaires sont présentées

clairement et sont illustrées avec précision.

Élaboration structurée des livrables par une
prise en compte de tous les éléments des

programmes de mise en place, de suivi et de
la gestion ainsi que de l’AQ/CQ en continu

des données recueillies.

Les extraits rédigés au livrable  préliminaire 
permettent d’avoir une bonne idée des

tâches accomplies.

Représentation adéquate de la situation dans
les conclusions et dans les recommandations.

La terminologie utilisée et la qualité de la
langue sont  satisfaisantes : les erreurs dans 

le texte ne nuisent pas à sa lisibilité. 

La terminologie utilisée  est toujours juste et 
la qualité de la langue est adéquate : les

erreurs dans le texte ne nuisent pas à sa à sa
lisibilité ni à sa compréhension.

L’information obtenue et générée est
sauvegardée systématiquement.

Les documents, les bases de données et les
échantillons sont sauvegardés, sécurisés et

archivés.

VEUILLEZ SAUVEGARDER CE FORMULAIRE PDF ET LE TRANSMETTRE AU STAGIAIRE SOUS FORMAT NUMÉRIQUE (pour son rapport de stage). VEUILLEZ ENSUITE EN IMPRIMER
UNE COPIE, LA SIGNER ET LA DONNER AU STAGIAIRE (originale pour son Portfolio).

Identification et attestation
Stagiaire Maitre de stage Signature du Maître de stage

Nom, Prénom

Numéro Date :

n.a. n.a.

n.a. n.a.

n.a. n.a.

n.a. n.a.

n.a. n.a.

n.a. n.a.

n.a. n.a.
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